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., Wwychowaniu chodzi wiasnie o to,
azeby czlowiek stawat sie coraz bardziej cztowiekiem
- 0 to, azeby bardziej byt, a nie tylko wigcej mial;
aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada,
umiat bardziej i pewniej by¢ czlowiekiem,
to znaczy, azeby rowniez
umiat bardziej by¢ nie tylko z drugimi, ale i dla drugich”.

Jan Pawet II, Przeméwienie w UNESCO (02.06.1980)
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Podstawy Prawne Programu Wychowawczo-Profilaktycznego OsrodKka:

1.KONSTYTUCJA RP z dnia 2 kwietnia 1997r.

2. KONWENCJA O PRAWAC H DZIECKA z dnia 20 listopada 1989r.

3.POWSZECHNA DEKLARACJA PRAW CZLOWIEKA z dnia 10 grudnia 1948r.

4, USTAWA O POSTEPOWANIU W SPRAWACH NIELETNICH 2z dnia
26 pazdziernika 1982r. (Dz. U. z 1982r. nr 35, poz. 228)

5.ROZPORZADZENIE MINISTRAEDUKACJI NARODOWEJ z dnia 27 grudnia
2011r. w sprawie szczegdlowych zasad kierowania, przyjmowania, przenoszenia,
zwalniania 1 pobytu nieletnich w mtodziezowym osrodku wychowawczym (Dz.

U. z 2011 Nr 296, poz. 1755)

6.ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ =z dnia
2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placéwek
publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placoéwkach oraz
wysokosci 1 zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt ich dzieci w

tych placowkach.( ze zmianami Dz. U. 2017r. poz.1628)

7.ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACII NARODOWE] z dnia 3 sierpnia
2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy

w szkotach publicznych

8.ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 9 lipca
2017r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i1 opieki dla
dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie

1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

9.ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE 2z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie zasad organizacji I udzielania pomocy psychologiczno

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placéwkach.

10. PRAWO OSWIATOWE - USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 .
(Dz.U. z 2017 r., poz. 59) - art.10 ust.1 pkt 5, art.26 ust.2, art. 78, art.98-99.



11.ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ Z DNIA
18 SIERPNIA 2015 R. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;j,

informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii

(Dz.U. z 2015 ., poz. 1249).

12. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACIJI narodowej z dnia 17 marca 2017 r.
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli

(Dz.U. z 2017 r., poz. 649)-§ 4.

13.ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ Z DNIA
14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowe;j ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym
dla ucznidow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia
ogoélnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia

ogoblnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356).



Wstep

» Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku peilnej dojrzalosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktore powinno
by¢ wzmacniane i uzupelniane przez dzialania 7 zakresu profilaktyki dzieci

i mlodzieZy” (art. 1 pkt 3 Ustawy Prawo oswiatowe)

Profilaktyka to proces wspomagania czlowicka w radzeniu sobie z trudno$ciami
zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie
1 likwidowanie czynnikow blokujacych i1 zaburzajacych zdrowe zycie. Profilaktyka winna
wspomaga¢ proces wychowania tworzac z nig integralng cato$¢ majaca wplyw na

ksztaltowanie osobowos$ci mtodego czlowieka.

Milodziezowy Osrodek Wychowawczy w Cerekwicy Nowej to placowka z dluga historia
pedagogiczng i resocjalizacyjnga, posiada bowiem ponad 125 letnig tradycj¢. Osrodek zostat
powotany w 1891 roku jako zaktad wychowawczy dla dzieci moralnie zaniedbanych. Do
wybuchu drugiej wojny $wiatowej Zaktad funkcjonowat jako placowka meska. Po jej
zakonczeniu, do roku 1987 r. byt Zakladem Poprawczym dla dziewczat, ktéry nastepnie
przeksztalcony zostat w Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy. Do dzi$ funkcjonuje w tej
formie jako placéwka publiczna, calodobowa, catoroczna dla dziewczat niedostosowanych
spotecznie w wieku 13-18 lat. Proces ponownej socjalizacji przechodzg w nim podopieczne
z terenu catej Polski. Wychowanki kierowane s3 do osrodka przez ORE na podstawie
orzeczen sadowych. Do gltéwnych przyczyn kierowania nieletnich do placowki typu
resocjalizacyjnego naleza:

e absencja szkolna, negatywizm szkolny

e zazywanie $Srodkow psychoaktywnych

e kradzieze i inne zachowania nieakceptowane spotecznie

e zle przysposobienie w rodzinie, odrzucenie emocjonalne

e dysfunkcja rodziny/niewydolno$¢ wychowawcza

e kontakty z osobami 0 nagannej opinii spoteczne;j
Glownym celem istoty Osrodka jest eliminowanie przyczyn i przejawOw niedostosowania
spolecznego, a takze przygotowanie wychowanek do zycia, ktéore nie bedzie naruszalo
obowigzujacych norm spotecznych i prawnych. Zasady dzialania placéwki ujete zostaly

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegotowych zasad kierowania,



przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i pobytu nieletnich w mlodziezowym o$rodku
wychowawczym. Do zasadniczych zadan osrodka naleza:
* zapewnienie opieki dziewczgtom wymagajacym odizolowania od dotychczasowego
srodowiska
» opracowanie diagnozy psychologiczno-pedagogicznej
* zapewnienie podopiecznym warunkéw do realizowania obowigzku szkolnego
* organizacja dzialan terapeutycznych i resocjalizacyjnych

» wspolpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz ich pedagogizacja

Wszystkie tresci zawarte w aktach wychowanki, tj.: wywiady $rodowiskowe sporzadzone
przez kurortow sadowych, pracownikow osrodkow pomocy spotecznej, orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wszelkiego rodzaju opinie, informacje uzyskane od
rodzicow/ opiekundéw dziewczat, a takze catomiesieczna obserwacja wychowanki w szkole
i w grupie wychowawczej podparta czgstymi rozmowami/wywiadami tworzy psychologiczno-
pedagogiczny profil wychowanki przybytej do placowki. Cato$¢ wiedzy konieczna jest do
stworzenia waznego, indywidualnego programu, jakim jest IPET, ktory zawiera potrzeby,
mozliwosci 1 deficyty wychowanki z dziataniami zamierzonymi na ich zaspokajanie, rozwoj,

czy korekte.

Codzienna praca kadry pedagogicznej, catoksztatt ich osobowosci i kompetencji, a zatem
1 bezposrednich oddziatywan resocjalizacyjnych skoncentrowane sa na likwidowaniu
negatywizmu szkolnego wuczennic, ksztaltowaniu u nich umiejetnosci nawigzywania
prawidlowych relacji interpersonalnych, rozwijaniu zainteresowan, promocji zdrowego stylu
zycia wolnego od uzaleznien, a takze wspieraniu 1 podtrzymywaniu wigzi rodzinnych. Zadania
te realizowane s3 w stworzonej odpowiedniej atmosferze zyczliwos$ci i niesienia pomocy,
potrzebnej i koniecznej do prawidlowego funkcjonowania wychowanki, po to,
by uzyska¢ zatozone cele. Osiagnigte cele poprzez wypetnione dobrze zadania w efekcie

ksztattuja profil absolwentki tejze placowki.

Praca wychowawczo- profilaktyczna Osrodka ukierunkowana jest na wychowanie w oparciu
o podstawg warto$ci transcedentalnych, takich jak: Prawda, Pigkno i Dobro. Wychowujac ku
Prawdzie podopieczne musza pozyska¢ wiedze, naby¢ kompetencje, ksztattowaé swoj
swiatopoglad. Podczas tego procesu zmierzaja si¢ ze swoimi sktonnos$ciami, stabosciami,
a takze krytycznie probuja spojrze¢ na zachowania swoje i innych. W konsekwencji zadaja

pytania, sklaniajg si¢ do refleksji.



Z kolei warto$§¢ Pigkna upatrywana jest w czynnym uczestniczeniu w wydarzeniach
kulturalnych i artystycznych, turystycznych i sportowych na terenie placéwki i poza nig.
Wartosci Pickna wychowanki doszukuja si¢ rowniez w sobie samej, s3 na nig uwrazliwione.
Dobro manifestuja poprzez swoje czyny na rzecz drugich, np.: wolontariat; odwiedzanie os6b
starszych, integracj¢ z mlodzieza z innych placowek, opieke nad zwierzetami, ale takze bycie
dobrg dla siebie 1 wlasnych rodzin. Uczg si¢ szacunku dla siebie samej i do wszystkiego co je
otacza.

Natomiast cato$¢ dziatan zawartych w zadaniach wychowawczo- profilaktycznych Os$rodka
ujawnia wychowanie na takich warto$ciach jak: bezpieczenstwo, akceptacja, nauka, zdrowie,
rodzina, zainteresowania 1 umiejetnosci, zyczliwos¢, prawdomownos¢, przyjazn, mitose,
empatia i tolerancja. Wszystkie oddziatywania stwarzaja warunki do wszechstronnego rozwoju
osobowego wychowanki w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym.

Zadania, sposoby realizacji oraz oczekiwane efekty tych dziatan zostaly opracowane
w czterech sferach wychowania: fizycznej, psychicznej, aksjologicznej 1 spotecznej i w taki
sposob, by w zatozeniach uzyska¢ pozadane efekty, ktore z kolei szkicujg sylwetke absolwentki

tej placowki.



Rozdzial 1

Cele programu wychowawczo-profilaktycznego

Cele glowne:

v
v

eliminowanie przyczyn i przejawow niedostosowania spotecznego

wyposazenie wychowanki w wiedz¢ na temat prozdrowotnego stylu zycia
przygotowanie wychowanek do samodzielnego zycia zgodnie z normami prawnymi
spotecznymi

przygotowanie wychowanek do powrotu do §rodowiska rodzinnego, samodzielnosci,

petienia rol spotecznych

Cele szczegolowe:

<

AN N NN

integracja grupy wychowawczej

dostrzeganie w kazdej wychowance ukrytych zalet i umiejetnosci oraz kazdych
drobnych zdolnosci i rozwijanie ich

wlaczenie catej spotecznosci osrodkowej do wspdtdecydowania o waznych sprawach
Osrodka

pomoc wychowankom w rozpoznaniu warto$ci moralnych, ich hierarchizacji oraz
dokonywania wyborow

inspirowanie wychowanek do tworczych poszukiwan

przygotowanie wychowanek do zycia w $wiecie dorostych poprzez ukazywanie
r6éznych aspektéw zycia spotecznego wraz z jego zagrozeniami

ksztattowanie podstaw empatycznych

ksztattowanie postaw etycznych

ksztaltowanie postaw zwigzanych z kulturg osobistg

poszanowaniem zdrowia swojego i innych

ksztalttowanie umiejetno$ci przeciwstawiania si¢ wplywom oséb ze Srodowiska
zdemoralizowanego

autentyczna wspotpraca wszystkich podmiotow wychowawczych (rodzicow,
mlodziezy, nauczycieli, wychowawcow, opiekundéw, pracownikéw administracyjno-
gospodarczych)

podnoszenie i doskonalenie wiedzy kadry pedagogicznej z dziedziny psychologii,

logopedii, resocjalizacji, terapii i socjoterapii



SFERY

ZADANIA DO REALIZACJI

SPOSOBY REALIZACJI

OCZEKIWANE EFEKTY ODDZIALYWAN NA
WYCHOWANKE/
PROFIL ABSOLWENTKI

FIZYCZNA

-uswiadomienie korzysci dla zdrowia
fizycznego i psychicznego wynikajacych ze
zwiekszonej aktywnosci ruchowe;j

-propagowanie idei ruchu, jako czynnika
stymulujacego dynamike rozwoju i
wplywajacego na atrakcyjno$¢ wygladu

- lekcje wychowawcze, przedmiotowe

i realizujace edukacje zdrowotng

- udzial w programie ,,Trzymaj Forme”

- zajecia w kotach zainteresowan: sportowe
pitka siatkowa, tenis stotowy, jazda na rolkach
- zawody w biegach np. ,,Bieg Macka”

- rajdy rowerowe

- codzienny pobyt/spacer na §wiezym powietrzu

-zostata zaznajomiona z zasadami zdrowego
stylu zyciaima je zinternalizowane

- jest $wiadoma, ze aktywno$¢ fizyczna jest
wartoscig nadrzedng w piramidzie zdrowia

- ma $wiadomo$¢ alternatywnego spedzania
wolnego czasu

- udoskonalita lub nabyla takie umiejetnosci jaki:
bieganie, jazda na rowerze, na rolkach, gra w
pitke siatkowa i tenis stotlowy

- umie przestrzega¢ zasad fair play

-dba o swoj wizerunek 1 ciato

- poznawanie 1 wdrazanie zasad higieny w
przygotowywaniu i spozywaniu positkow

- poznawanie | wdrazanie zasad racjonalnego
zywienia

- zapobieganie zagrozeniom typu: zaburzenia
jedzenia — anoreksja, bulimia

- przygotowywanie positkow podczas zajec¢
kulinarnych w czasie odbywania praktyk
zawodowych, w kuchni jak 1 dyzurow

w poszczegblnych grupach wychowawczych

- lekcje wychowawcze, przedmiotowe
i realizujace edukacje¢ zdrowotna, spotkania ze
specjalistami (np. pielegniarka, lekarz, dietetyk)

- umie przygotowac i spozywac positki zgodnie
z zasadami higieny i savoir vivre

- ma $wiadomos$¢ chorob ,,brudnych rak”

- dba o czystos¢ miejsca pracy -kuchni

- ma $wiadomo$¢ zwigzku migdzy sposobem
zywienia a zdrowiem, samopoczuciem 1
dyspozycja do pracy i nauki

- nabiera umiejetnosci i kompetencji w
dziedzinie gastronomicznej przygotowujacej ja
do zawodu kucharza




- udziat w aranzacji zywienia wychowanek
przez nie same w ramach zadan Samorzadu
Uczniowskiego

-zapobieganie chorobom cywilizacyjnym-
otytos¢, cukrzyca

- udzial wybranych wychowanek w uktadaniu
tygodniowego, catodziennego jadlospisu

z podanych propozycji ze wszystkich grup
wychowawczych

- konkursy kulinarne z okazji §wiat — pieczenie
rogali, smazenie paczkoéw, wypieki, ciasta,
surowki, satatki

- zajecia tematyczne w grupach o zdrowym
odzywianiu

- zajecia ogo6lnoosrodkowe w ramach programu
Szkota promujgca Europejski Kodeks Walki
z rakiem-temat otytoSci

- Obliczanie BMI , pomiary wzrostu, wagi , ale
rowniez RR krwi na poczatku 1 na konicu roku
szkolnego u wychowanek

- poznaje tradycyjne dania Swigteczne (umie
zaprezentowac swoje umiejetnosci w domu)
- zna kaloryczno$¢ oraz sktad witamin i
mineratow w podstawowych positkach

- wie jak kontrolowa¢ masg¢ ciata
1 zadba¢ o smukly sylwetke

- rozwijanie umiejetnosci dbania o siebie i
swoje zdrowie poprzez stosowny stroj
odpowiedni do pory roku

- zwracanie si¢ o pomoc do rodzica i /lub
opiekuna/ placowki opiekunczej o stosowng
odziez na kazda pore roku dla wychowanki

o stosowny, galowy stroj okolicznosciowy jak
I suplementacje w razie pogorszenia stanu
zdrowia

- dba o swoj wizerunek i swoje zdrowie, dobiera
odpowiednig odziez stosowng do pory roku

-ksztaltowanie podstawowych nawykow
higienicznych

- zapobieganie zakazeniom typu wszawica,
Swierzbowiec, grzybica

- pomoc w organizacji srodkoéw
czystosciowych; szczoteczka do zebow, myjka,
mydlo, recznik

- przeprowadzanie zaje¢ tematycznych o etio-
pato-genezie chorob zakaznych typu swierzb,

-ma wyrobione nawyki higieniczne

-wie jak zapobiega¢ rozwijaniu si¢ chorobom
zakaznym




wszawica
- przeglad czysto$ci wtosow 1 skory pod
wzgledem zakazen

- ksztaltowanie $wiadomosci i umiejgtnosci
Samooceny

- codzienne, wieczorne poddanie refleksji
swojego zachowania z oceng dzienng oraz
dwutygodniowa ocena zachowania swojego |
kolezanek

- ma $wiadomos$¢ wiasnych zalet

i wad

- akceptuje swoj wyglad i osobe

- umie krytycznie ocenic siebie

i inng osobe z zachowaniem zasad kultury

PSYCHICZNA

- organizacja zaje¢ pozalekcyjnych — kot
zainteresowan w celu rozbudzenia pasji
poznawczej 1 zainteresowan

- ksztalcenie postawy tworczej

- pomoc w odkrywaniu wtasnych mozliwosci,
predyspozycji, uzdolnien i ich konstruktywnym
wykorzystaniu poprzez angazowanie si¢ w
kotach zainteresowan

- umozliwienie udzialu w konkursach,
imprezach kulturalnych, sportowych w
placowce 1 w Srodowisku otwartym

-posiada hobby/zainteresowania

- doskonali sw6j wizerunek w oczach
nauczycieli 1 kolezanek

- pobudzona che¢¢ rywalizacji
I wzrost ambicji, satysfakcji

- potrafi i chce si¢ pozytywnie zaprezentowac

- umie postrzegac, kojarzy¢ wiadomosci wazne
i odr6zni¢ je od niepotrzebnych
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- ksztaltowanie nawyku systematycznej pracy
umystowej

- tworzenie warunkoéw do pokonywania
negatywizmu szkolnego, podejmowania
swiadomych decyzji prowadzacych do sukcesu
szkolnego 1 sukcesow zyciowych

-ksztaltowanie umiejetnosci zyciowych,

w szczegOlnosci samokontroli, radzenia sobie
ze stresem, rozpoznawania

1 wyrazania wlasnych emocji

- ksztattowanie krytycznego myslenia

- wspomaganie wychowanek

w konstruktywnym podejmowaniu

decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych
prawidlowemu rozwojowi

1 zdrowemu zyciu

- myslenie refleksyjne

- codzienne angazowanie i dziatania
zmierzajace do uzupetniania brakéw w nauce-
praca w szkole i w grupach wychowawczych

- codzienna gimnastyka umystu, w okreslonym
czasie 1 statej porze dnia w ramach nauki
wilasnej

- indywidualne podejscie w ocenie wysitku
umystowego

- program Biofeedback

- program metoda Tomatisa

- udzial w zajeciach Treningu Zastgpowania
Agresji, socjoterapii

- umozliwienie kontaktu z
psychologiem/pedagogiem- indywidualna
pomoc psychologiczna

- uswiadomienie sobie wlasnych uczué
I emocji — dostarczenie wiedzy na temat
emocji- zajgcia tematyczne

- podejmowanie tematoéw o zagrozeniach

z uzaleznieniem: od alkoholu, papierosow,
narkotykow 1 dopalaczy/ nauka asertywnos$ci
- udzial w programie TUKAN

- udziat w programie antynikotynowym

- udziat w programach promujacych zdrowy
styl zycia

- jest nauczona systematycznosci
1 odpowiedzialnosci w zakresie nauki

- nauka przynosi satysfakcje

I wzrost ambicji

- widzi cel i sens zdobywania wiedzy

- jest cztowiekiem otwartym na pozyskiwanie
wiedzy

1 umiejegtnosci, umie jej poszukaé

w dostepnych dla siebie zrodtach

- umie nazwac 1 wyrazi¢ emocje
- zna sposoby roztadowania emocji
- umie kontrolowa¢ zte emocje (ztos¢, gniew)

- umie dokonywaé wybordéw
1 podejmowania stusznych decyz;ji

- jest asertywna
- ma wypracowang postawe dialogu,

umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladow
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AKSJOLOGICZNA

-ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek
w miejscach i instytucjach poprzez wyglad
zewngetrzny

- ksztattowanie postaw patriotycznych,
rozbudzanie poczucia przynalezno$ci do
narodu polskiego

- stawianie wymagan wychowance do
wizualizacji schludnego wygladu szkolnego

-uroczystosci panstwowe, tradycje osrodkowe,
lokalne, narodowe, zajecia i lekcje
wychowawcze

-wyjazdy do kina, teatru

- udzial w konkursach recytatorskich,
akademiach, w przegladach matych form
teatralnych

- poznawanie waznych, znaczacych historycznie
miejsc w Polsce / udzial w wycieczkach
edukacyjno- profilaktycznych

-respektuje zakaz noszenia niestosownego
ubrania do szkotly

-wie i rozumie dlaczego i jak nalezy si¢
zachowac oraz ubra¢ wyrazajgc tym samym
szacunek dla pewnych miejsc, okolicznosci

1 osobistosci

( np. Inauguracja i zakonczenie roku szkolnego,
uczestnictwo

w waznych §wietach panstwowych i
ko$cielnych, wizyta w sadzie, na sprawie
sadowej, udziat we Mszy §w.)

- ksztaltowanie postaw zwigzanych z kultura
osobista, wlasciwym zachowaniem,
poszanowaniem $wiat 1 tradycji narodowych

- rozwijanie postaw patriotycznych zwigzanych
z tozsamoscig kultury regionalne;j i
ogolnonarodowe;j

- budzenie poczucia $wiadomosci narodowe;j
- rozpoczgcie procesu samorealizacji,

umozliwienie budowania pozytywnego obrazu
samego siebie

- §piewanie pie$ni patriotycznych

- §piewanie koled

- uczestnictwo w wigilii osrodkowej

- konkurs na najpiekniejszg palme wielkanocna
- Dzien KEN

- Mikotajki

- Swigta wielkanocne

- Dzien Dziecka

- Dzien Matki

-1 inne

-wychowanka identyfikuje wtasny system
wartosci

- buduje relacje w oparciu
0 zazyto$¢ oraz poczucie pozytywnej
identyfikacji
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- uczenie rozwigzywania konfliktow w zgodzie
z obowigzujacymi normami

-rozpoznawanie przyczyn i konsekwencji
zachowan agresywnych —program TZA

- uczenie konstruktywnego rozwigzywania
problemow (radzenia sobie w sytuacjach
trudnych)- socjoterapia

- umie podja¢ dialog, by doj$¢ do porozumienia

- wie do kogo sie¢ zwroci¢ o pomoc W sytuacjach
problemowych

- rozpoznawanie warto$ci moralnych
- dokonywanie wyboru i hierarchizacji warto$ci

- uczenie odrozniania dobra od zla w
codziennych odzialywaniach

- pomoc w warto§ciowaniu wartosci-
indywidualne rozmowy wychowawcze,

- poruszne tamaty do dyskusji: mito$¢, zdrowie
rodzina, przyjazn, wiedza, szacunek, dialog

- nie obraza

- wyraza szacunek dla siebie
1 otaczajacego ja Swiata

- rozbudzanie wrazliwosci estetycznej poprzez
kontakt z dzietami literackimi, plastycznymi,
muzycznymi

- kino, teatr, wycieczki, koncerty, wystawy,
galerie

- udzial w konkursach plastycznych,
muzycznych, tanecznych, recytatorskich

- dostrzega otaczajace go pigkno
i docenia je

-wykazuje che¢ poznawania ojczystego kraju 1
jego tradycji

- potrafi wyraza¢ wlasne przezycia w formie nie
tylko pisemnej

1 ustnej wynikajace z kontaktu

z dzielem literackim, muzycznym, plastycznym,

itp.

- odczuwa potrzebe¢ udziatu
w zyciu kulturalnym srodowiska
i calego regionu
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- rozwijanie wartosci rodzinnych
1 umiejetnosci komunikacji w rodzinie

- nabywanie umiejetnosci ulatwiajacych
funkcjonowanie w rodzinie

- pomoc w odbudowaniu /nawigzaniu
pozytywnej relacji z rodzicami, opiekunami,
rodzenstwem

- urlopowania wychowanek do domu w dni
wolne od zaje¢c

- rozumie znaczenie rodziny
w zyciu mlodego czlowieka

-potrafi okazywac uczucie

1 emocje wobec najblizszych

- stawia rodzing wysoko w hierarchii swoich
wartosci

SPOLECZNA

- nabywanie umiejetnosci ulatwiajacych
prawidtowe funkcjonowanie w grupie
réwiesniczej

-- budowanie zaufania i bezpieczenstwa w
grupie

- integracja klasy, grupy wychowawczej w
srodowisku Osrodka

- budowanie pozytywnej atmosfery w grupie,
poprzez akceptacj¢, zrozumienie, pomoc

— zajecia integracyjne z grupa

-ma poczucie przynaleznosci do klasy,
grupy w Osrodku 1 respektuje
normy grupowe, klasowe, szkolne

-posiada umiejetnosci i wiedze pozwalajaca
przejs¢ przez trudy okres adolescencji

-jest odpowiedzialna - podejmuje decyzje w
oparciu o konstruktywny system wartos$ci,

- rozw0j zaangazowania w roézne formy
aktywnosci typu wolontariat

- uczenie umiejetnosci przebywania,
akceptowania i wspolpracy z ludZzmi z r6znymi
dysfunkcjami

- opieka nad zwierz¢tami — wyjazdy do
schroniska dla zwierzat

- spotkania z osobami starszymi w Domach
Opieki

- spotkania integracyjne z grupg dzieci

w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym

- jest empatyczna, pomocna i ma rozbudzong
potrzebe niesienia pomocy

- sprawia jej rado$¢ dawania siebie innym

- Uwrazliwia si¢ na niedole zwierzat 1 samotno$
ludzi starszych

- rozwijanie nawyku pracy dla dobra wspolnego
1 postaw prospotecznych

- pomoc w zadaniach kuchennych
przygotowujacych positki dla kolezanek z grup
wychowawczych, dyzury w kuchni oraz
dyzury porzadkowe w grupie

- odczuwa potrzebe pracy na rzecz spotecznosci
osrodkowe;j
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- rozwijanie umiej¢tnosci stosowania réznych
form komunikacji werbalnej i niewerbalnej w
celu autoprezentacji oraz prezentacji wlasnego
stanowiska w poszukiwaniu pracy

- doskonalenie kompetencji z za-kresu
uczestnictwa w rozmowach kwalifikacyjnych

- zajecia z doradztwa zawodowego
- socjoterapia

- zna swoje mocne i stabe strony
-potrafi wyznaczac cele zyciowe
I zna sposoby ich realizacji

- rozwijanie kompetencji z zakresu
rozwigzywania konfliktow, z zastosowaniem
negocjacji i mediacji

- lekcje socjoterapii oraz udziat w Treningu
Zastepowania Agresji

-potrafi rozwigzywac sytuacje konfliktowe, bez
siggania po przemoc

- uswiadamianie podstawowych zasad i regut
obowigzujacych w relacjach miedzyludzkich
- uczenie tolerancji wobec inno$ci narodowej
wyznaniowej, rasowej, utomnosci fizyczne;j
1 psychicznej, a takze orientacji seksualnej.

- zajecia tematyczne, socjoterapeutyczne,
profilaktyczne, terapeutyczne- wstep do zajec —
zasady regulujace poszanowanie kazdego
uczestnika i jego wypowiedzi

- lekcje wychowawcze

- nabywa umiejetnosci interpersonalnych z
poszanowaniem innego zdania

- nabywanie kompetencji spotecznych i
szacunku dla innych

- wykorzystanie w praktyce wiedzy dotyczacej
bezpiecznego postugiwania si¢ komputerem i
jego oprogramowaniem oraz zasad
bezpieczenstwa w sieci

Edukacyjna zajecia warsztatowe: Moj
wizerunek on-line

Warsztaty edukacyjne: Cybernauci bgdz
bezpieczny w sieci

Warsztaty edukacyjne: Zamiast hejtowaé dodaj
znajomego

- lekcje wychowawcze

- lekcje z nauczycielem informatyki

- socjoterapia

- wiedzg o zagrozeniach zwigzanych z
nierozwaznym korzystaniem

Z Internetu

- wiedza jak $wiadomie

1 rozwaznie prezentowac si¢ online.

- maja $wiadomos¢ o odpowiednim doborze
»Znajomych”

- wiedza o ustawieniu parametrow prywatnosci
profilu

- umiejg konfigurowac dostepnosé
publikowanych materiatow (np. zdje¢, czy
filmow).

- ksztattowanie postawy proekologiczne;j

- segregacja sSmieci

- recykling

- akcja coroczna ,, Sprzatanie §wiata”

- 0szczgdnos$¢ wody 1 energii w codziennosci

- zdaje sobie sprawe z wazno$ci podejmowania
dziatah na rzecz ochrony §rodowiska i bierze
w nich udziat
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Rozdzial 111

Organizacja dzialalnos$ci wychowawczo-profilaktycznej Osrodka

Pracownicy w swoich dzialaniach wychowawczych kieruja sie:

\

dobrem wychowanki i poszanowaniem jej praw

potrzebg wyréwnywania deficytow rozwojowych, korygowania zaburzen zachowania
1 osobowosci, konieczno$cig wspierania rozwoju wychowanek poprzez: umozliwienie
ksztalcenia, rozwoju zainteresowan, indywidualizacj¢ oddzialywan terapeutycznych,
edukacyjnych, resocjalizacyjnych, wychowawczych 1 opiekunczych

potrzeba dziatan przygotowujacych do samodzielnego zycia

poszanowaniem praw rodzicow

potrzeba dziatan w celu korygowania i wzmacniania wig¢zi rodzinnych stanowigcych

0 mozliwo$ci powrotu wychowanki do rodziny

Realizacja dzialan wychowawczo-profilaktycznych zajmuja sie:

O N o g B~ wDdh e

Dyrekcja Osrodka

Nauczyciele i wychowawcy klas
Wychowawcy grup wychowawczych
Psychologowie i pedagodzy
Doradca zawodowy

Samorzad Uczniowski

Piel¢gniarka

Bibliotekarz

1. Dyrekcja Osrodka - sprawuje nadzor nad dzialalno$cig resocjalizacyjna, wychowawcza

i opiekunczg Osrodka

2. Nauczyciele i wychowawcy klas - poprzez wykorzystanie swej wiedzy

1 do$wiadczenia dla dobra ucznia i w poczuciu odpowiedzialnosci za jego rozwdj

w sferze intelektualnej, zdrowotnej, emocjonalnej i spotecznej. Zadaniem nauczyciela-

wychowawcy jest :

v

kreowanie sytuacji, w ktorych uczen aktywnie rozwija wszystkie sfery swojej
osobowosci 1 buduje obraz wtasnej osoby w oparciu o rzetelng samooceng
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<\

ksztattowanie umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie, uczenie kompromisu i tolerancji
inspirowanie do podejmowania réoznorodnych zadan i1 kontrola postepow

uczenie postaw pozytywnego i zroOwnowazonego reagowania w sytuacjach trudnych
oraz wlasciwego sposobu wyrazania ocen, opinii aprobujacych lub negujacych
zachowanie swoje i innych

otoczenie szczegodlng opieka ucznidéw o obnizonych mozliwosciach adaptacyjnych

i intelektualnych.

3. Wychowawca grupy - zadaniem wychowawcy jest:

v

<SS X

przyjmowanie kazdej wychowanki do grupy wychowawczej, omawianie regulaminow,
planu dnia, rozktadu zaje¢, zakresu obowigzkow, przywilejow lub ich utrate
rozpoznanie jej osobowosci, cech, umiejetnosci i zainteresowan

systematyczne konsultowanie si¢ z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem
I rodzicami lub opiekunami

wspottworzenie Indywidualnego Programu  Edukacyjno-Terapeutycznego dla
wychowanek

sprawowanie indywidualnej opieki nad powierzonymi mu wychowankami poprzez
planowanie i kierowanie procesem ich resocjalizacji w oparciu o Indywidualny
Program Edukacyjno — Terapeutyczny

przeprowadzanie rozméw wychowawczych

sporzadzanie dla sadow okresowych opinii o wychowance

prowadzenie atrakcyjnych i efektywnych zaje¢ wychowawczych i resocjalizacyjnych
wdrazanie wychowanek do samodzielnosci w zakresie samoobstugi,  dbatosci
o higieng, zdrowie 1 bezpieczenstwo

wdrazanie do wykonywania prac spotecznie uzytecznych, szacunku do pracy oraz
przestrzegania norm wspotzycia spotecznego 1 poszanowania mienia

badanie i analizowanie przyczyn trudnosci 1 niepowodzen wychowanek 1 udzielanie im
indywidualnej pomocy

zabezpieczanie wyposazenia/odziezy wychowanki podczas jej nieobecnos$ci

w placowce

utrzymanie stalego kontaktu z rodzing wychowanki, jej opiekunami, bliskimi
informowanie rodzicéw/opiekunow o sukcesach lub niepowodzeniach, a takze

o0 aktualnych potrzebach dziecka

pedagogizacja rodzicow
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v

dokumentowanie wszystkich obserwacji oraz czynno$ci opiekunczych
I wychowawczych
sprawowanie opieki nad studentami powierzonymi przez dyrektora, odbywajacymi

praktyke w naszej placéwece.

4. Psycholog i pedagog.

Do zadan psychologa i pedagoga nalezy:

v

<\

prowadzenie badan 1 dziatah diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki

diagnozowanie sytuacji wychowawczej w placowce w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu placowki

udzielnie uczniom pomocy psychologiczno pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku placowki i poza
placowka

inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych

pomoc rodzicom i wychowawcom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien wychowanek

wspotpraca z lekarzem, pielggniarka, dietetykiem, pracownikami pedagogicznymi
w zakresie konsultowania wynikow badan, ustalania diagnoz, formutowania opinii
1 wnioskow w sprawach wychowanek

przeprowadzanie okresowej analizy przebiegu procesu resocjalizacji  w Osrodku
1 formutowanie wnioskow do dalszej pracy

wykonywanie innych zadan zaleconych przez dyrektora O$rodka

sprawowanie opieki nad wychowankami usamodzielnianymi

prowadzenie zaje¢ wychowawczych indywidualnych i1 grupowych
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v' formulowanie okresowych opinii o przebiegu procesu resocjalizacji dla zespolu

wychowawczego, potrzeb sadow, policji, aresztow sledczych.

5. Doradca zawodowy
Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
v’ systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania wychowanek na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kariery zawodowej
v gromadzenie, aktualizacja i udostepniane informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia
v’ prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
uzdolnien wychowanek
v" koordynowanie dziatalno$ci informacyjno — doradczej prowadzonej przez placowke
v wspolpraca z innymi nauczycielami i wychowawcami w tworzeniu i zapewnieniu
ciaglo$ci dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
i zawodu
v’ wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

6. Samorzad Uczniowski, to organ nad ktérego dziatalnoscia doradztwo sprawuja

opiekunowie na podstawie sporzadzonego wspolnie planu dzialania.

Jedng z form samorzadnosci sg spotkania spolecznosci Osrodka, ktorg tworza: dziewczeta,
pracownicy pedagogiczni oraz inne osoby zatrudnione w placowce. Spotkania spotecznosci
daja wychowankom mozliwo$¢ omodwienia na forum waznych dla nich spraw, zglaszania
propozycji 1 uwag co do ich wizji funkcjonowania Osrodka. Ksztattuja  postawe
samorzadnosci.

Inng formg samorzadnosci s3 kodeksy grup i plany pracy grupy wychowawczej,
przygotowane razem z wychowankami, uwzgledniajace ich sugestie. Dzigki temu dziewczgta
maja poczucie odpowiedzialnosci, sprawstwa i sg bardziej zaangazowane w realizacj¢ swoich
propozycji. Osobiscie uczestniczag w planowaniu wlasnych dziatan, przez co sg bardziej
zmotywowane 1 chetniej angazuja sie¢ w réznorodng aktywnos$¢. Grupa wychowawcza
funkcjonuje w oparciu o wewnetrzny kodeks, ktory jest zbiorem norm 1 warto$ci

wykorzystywanych przez same dziewczeta, z doradczym, wspierajagcym glosem wychowawcy.
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Kazda grupa tworzy swoj wlasny kodeks, ktory charakteryzuje ja — oddaje klimat, atmosfere,

styl funkcjonowania.

7. Pielegniarka

Do zadan pielggniarki nalezy:
v' opieka nad chorymi, cigzarnymi
v wspolpraca z dietetykiem w zakresie zywienia
v"koordynowanie poradnictwa i pomocy psychiatrycznej
v

dbatos¢ o zdrowe srodowisko fizyczne i spoteczne szkoty
8. Bibliotekarz - poprzez edukacj¢ czytelniczg, medialng i kulturalng.

Ponadto w systemie zaje¢ pozalekcyjnych zorganizowane s3 kola zainteresowan, ktére
wypelniaja dziewczetom czas wolny, rozbudzajg ich zainteresowania, tworczos¢, indywidualne
umiejetnosci 1 uzdolnienia oraz ukazujg alternatywne formy spedzania czasu wolnego
Do kot zalicza sig¢:
v’ teatralne
rekodzieta artystycznego
plastyczne
muzyczne
przyrodniczo-krajoznawcze
taneczne
pomocy wolontariackiej
filmowe
druzyna pozarnicza mtodzikow

druzyna harcerska

A N N N N N N NN

sportowe

Dodatkowo w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego Osrodek wspotpracuje z:

v Rodzicami lub opiekunami
Departamentem Edukacji i Nauki
v Departamentem Zdrowia i Przeciwdziatania ~ Uzaleznieniom  Urzgdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego
v’ Stowarzyszeniem Od-Nowa
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Rzecznikiem Praw Dziecka

Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Jarocinie
Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie
Osrodkami Pomocy Spotecznej

Osrodkami Terapii Uzaleznien

Sadami Rejonowymi

Komendami Policji

Komendantem Hufca

Gminnymi Os$rodkami Kultury

Samorzadem lokalnym

Strazg Pozarng

Lekarzem rodzinnym, lekarzami o ré6znych specjalnosciach

innymi placowkami opiekunczymi i resocjalizacyjnymi
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Rozdzial IV

Regulamin oceniania zachowania i motywowania wychowanek

W celu sprawniejszej realizacji zadanh wychowawczych, opracowano regulamin oceny

zachowania dziewczat. Dzigki przyjeciu przejrzystych i jasnych kryteriow oceny, dziewczgta

bardziej angazuja si¢ w zycie placéwki 1 wlasny rozwoj starajac si¢ zdobywaé dobre i bardzo

dobre oceny z zachowania. Dzigki temu majg mozliwos¢ uzyskania wgladu w siebie,

dokonywania autorefleksji z jednej strony, z drugiej za$§ ¢wicza umiejetnos¢ wyrazania swojej

opinii na temat kolezanek 1 wychowawcow w asertywny sposob.

Tworzac normy systemu mieliSmy na wzgledzie nast¢pujace zalozenia:

1.

Oddzialywanie na wychowanke, w taki sposdb, aby sama zechciata skorygowac swoje
postgpowanie przy jednoczesnym przeciwdziataniu zachowaniom opartym na presji,
zachowanie bez uzycia jakichkolwiek naciskow zewnetrznych jak presja, grozba czy
operowanie strachem.

Sugerowanie si¢ pozytywna konotacja majaca na wzgledzie profit zyskow nad stratami
przywilejow, bedacych konsekwencja zachowania.

Najnizsza ocena z zachowania - 0Cena naganna, przyznawana jest wychowance po
szczegotowym przeanalizowaniu jej postepowania przez zespot wychowawczy.
Poniewaz zaktada si¢ zindywidualizowang oceng, nie funkcjonuja z gory okreslone dla
wszystkich jednolite kryteria jej dokonywania. Glownym kryterium jest samoocena
wychowanki, ktora uczy si¢ bra¢ pod uwage rdézne cechy personalne (nadpobudliwosé,
mozliwosci poznawcze, talenty 1 inne umiejgtnosci). Ocena grupy wychowawczej to
wazny element ksztaltujacy realny obraz wlasnego zachowania. Pozwala na oceng
funkcjonowania w grupie spotecznej. Ujmuje to zachowanie z innego punktu widzenia,
nie z punktu widzenia dorostych. Sprzyja to zwiekszeniu obiektywnos$ci oceny, a takze
pelni istotng rol¢ wychowawczg. W wieku dorastania ocena grupy rowiesniczej jest
wysoko znaczacg. Celowym jest dazenie do zgodno$ci wlasnej oceny siebie z oceng
innych.

System oceniania podlega statej ewaluacji 1 doskonaleniu i stanowi jedno z kryteriow

oceny postepow procesu resocjalizacji.

22



Rozdzial V

Postanowienia koncowe
1. Program wychowawczy powinien by¢ przed zatwierdzeniem zaakceptowany przez
nauczycieli, opiekunéw i wychowanki.
2. Zatwierdzenia zmian dokonuje Rada Pedagogiczna Mlodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Cerekwicy poprzez glosowanie.
3. Zalacznikami do programu wychowawczo-profilaktycznego sa:
v" Plan Pracy O$rodka
Regulamin Oceniania Zachowania wychowanek
Program Stowarzyszenia Od-Nowa
program Samorzadu Uczniowskiego
program Treningu Zastepowania Agresji
program Tomatis
program TUKAN
program EEG Biofeedback
program Szkoty Promujacej Zalecenia Europejskiego Kodeksu Walki z Rakiem
program antynikotynowy ,,Znajdz wlasciwe rozwigzanie”
program ,, Trzymaj Formeg”
program druzyny harcerskiej

wyniki badan zespotu do spraw bezpieczenstwa

AN N N N N N N N Y N NN

Plany Pracy kot zainteresowan:
> teatralne
rekodzieta artystycznego
plastyczne
muzyczne

przyrodniczo-krajoznawcze

>

>

>

>

» taneczne
» pomocy wolontariackiej

» filmowe

» druzyna pozarnicza mtodzikow
» druzyny harcerskiej

>

sportowe
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Ewaluacja programu —to dziatanie :
1. przemyslane, zaplanowane, systematyczne

2. obejmujace opracowanie wiasnego systemu
gromadzenia i opracowania informacji oceniajacych
dziatania Os$rodka

3. shluzace podnoszeniu jakosci pracy placowki

Ewaluacja dziatan wychowawczych i profilaktycznych bedzie przeprowadzana raz w roku
(zakonczenie zaje¢ dydaktycznych) w zakresie ich dotychczasowej skutecznos$ci oraz
zapotrzebowania na zmiany.

Na skuteczno$¢ programu wpltywa osobista odpowiedzialno§¢ 1 zaangazowanie 0sOb
realizujacych dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne poprzez delegowanie zadan zgodnie
z przydzielonymi obowiazkami i zarzadzeniami Dyrektora Osrodka, ich catoroczne realizacje i

koncowa ocena — podsumowanie w przedmiotowych sprawozdaniach.
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